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Die Zukunft Ihres Instituts sichern. Mit den richtigen Azubis.
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Die richtigen Azubis
fiir die Zukunft lhres
Instituts.

Digitalisierung, neue Finanzprodukte, neue
Aufgabenbereiche: Das Anforderungsprofil an
kiinftige Bankkaufleute hat sich in den letzten
Jahren deutlich verandert. Das zeigt eine aktuelle

Anforderungsanalyse, die mit Experten und

Talent Sparkasse 3.0 -
treffsicher, anwenderfreundlich,
kostengiinstig

Expertinnen in der Sparkassen-Finanzgruppe
(OO durchgefiihrt wurde. Und dies schldgt sich auch

in der neuen Ausbildungsverordnung fiir Bank-

kaufleute nieder. Mit Talent Sparkasse 3.0 haben Schon mehr als 200 Sparkassen setzten das

Vorgdngermodell Talent Sparkasse 2.0 ein.
Sie das optimale Instrument, um die passenden Damit wurden Jahr fiir Jahr aus rund 10 000
\ } Bewerberinnen und Bewerber zu identifizieren. Bewerbenden diejenigen identifiziert, die nach
der Ausbildung die IHK-Abschlusspriifung

erfolgreich abschlieRen. Hierauf baut Talent
Sparkasse 3.0 auf.

Die trendence-Studie 2019 bescheinigt:

. Sparkassen sind attraktive Arbeitgeber. Laut
Nutzen Sie Talent Sparkasse

3.0, um die besten Mitarbeiter
an lhrer Seite zu haben.

Studie tragt der Bewerbungsprozess wesentlich
dazu bei. Talent Sparkasse ist das personal-
wirtschaftliche Fundament der Sparkassen-
Finanzgruppe.

QR-Code
scannen und
mehr Gber
das Produkt
erfahren.




Von Sparkassen fiir Sparkassen

Wie schon das Vorlaufermodell, wurde Talent
Sparkasse 3.0 in enger Zusammenarbeit mit
Sparkassenvertretern entwickelt. In Workshops
und unzdhligen Gesprachen floss Praxiswissen
aus dem Sparkassenalltag ein.

Unterstiitzung fiir die
Personalplanung

Mit Talent Sparkasse 3.0 wird ein vollig
neu Uberarbeitetes Recruiter-Feedback
zur Verfligung gestellt, das neben dem
Gesamtergebnis getrennte Werte fiir die
Eignung in beratenden Tatigkeitsfeldern
und analytisch-steuernden Tatigkeits-
feldern ausweist.

Nur die Kandidaten und Kandidatinnen,
die zur sparkassenindividuellen Personal-
planung passen, werden vor Ort in die
Sparkasse zu den interaktiven Verfahren
eingeladen.

Digital

Die Kandidaten und Kandidatinnen fiir einen
Ausbildungsplatz entscheiden orts- und zeit-
unabhdngig, wann und wo sie den Onlinetest
durchfihren.

Die Personaler geben Ihre Beobachtungen bei den
Interaktiven Verfahren mit mobilen Endgeraten
direkt in die Anwendung ein und steuern damit
den Ablauf.

Hoher Qualitdtsanspruch

Die Weiterentwicklung von Talent Sparkasse 2.0
wird nach wissenschaftlichen Qualitats-
ansprichen durchgefuhrt und entspricht der
DIN 33430.

Mit Talent Sparkasse 3.0 erhalten Sie eine ver-
lassliche Aussage liber den Ausbildungserfolg
und kiinftigen Berufserfolg.



1. Schritt: Onlinetest

Ohne grolRen Aufwand erhalten Sie

mit diesem Onlinetest valide Aussagen
iiber die Kandidatinnen und Kandidaten
bzgl. ihrer relevanten Leistungen,
Interessen und Persdnlichkeitsfaktoren.
So kdnnen Sie frihzeitig Talente er-
kennen und eine Vorauswahl treffen.
Die Bewerbenden absolvieren den
Test zu Hause oder in der Sparkasse.




Faires
Preismodell

Keine Grundgebihren, keine vertraglichen

Verpflichtungen. Sle zahlen nur, was Sie nutzen.

Einmal im Quartal rechnen wir die von lhnen
verwendete Menge an Onlinetests und inter-
aktiven Verfahren ab.

Preise

Artikelnummer
610 032 420 Onlinetest inklusive Recruiter-Feedback
610 032 422 Multimodales Interview

610 032 423 Job Simulation und Prasentation

Schulungen

Die Sparkassenakademien bieten verschiedene
Schulungen fir Talent Sparkasse 3.0 an.
Informieren Sie sich bei Ihren Ansprechpartnern.

Ein Schulungsnachweis ist Voraussetzung dafiir,
dass wir Sie in der Anwendung frei schalten.

pro Bewerber/-in
16,90 €
3,90 €

3,00 €




Einblick in
die Anwen-
dung

Einfach auf die rote Zahlen klicken und
den nachsten Screen anzeigen lassen.

Loginseite des Onlinetest aus Sicht der Kandidatinnen



Kontakt

Ilhre Gesprdachspartner.
Kunden-Service-Center
Telefon 0711 782-21414
kundenservice@dsv-gruppe.de

Unsere Services.

Detailinformationen und kostenlose
Unterstitzung:
www.dsv-gruppe.de/dsv/personalauswahl

Bestimmen Sie selbst, welche Infos Sie
wie erhalten:
www.dsv-gruppe.de/profil/news/produkte.html

Deutscher Sparkassen Verlag GmbH
Am Wallgraben 115, 70565 Stuttgart, www.dsv-gruppe.de

© 2021 Deutscher Sparkassen Verlag GmbH, Stuttgart. Dieses
Werk einschlieBlich all seiner hierin angebotenen Produkte,
insbesondere Texte und Abbildungen, ist urheberrechtlich
geschutzt. Jede Verwendung, auch auszugsweise, auBerhalb
der engen Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zu-
stimmung des Urheberrechtsinhabers unzuldssig und strafbar.

Preise zzgl. gesetzl. MwSt. Stand 05.21 Angebot freibleibend.

DSVGruppe

3027620.0521



	Screen1: 
	Screen2: 
	Screen3: 
	Screen5: 
	Screen6: 
	Screen7: 
	Screen8: 
	Einblenden Screen 1: 
	Einblenden Screen 8: 
	Einblenden Screen 7: 
	Einblenden Screen 6: 
	Einblenden Screen 5: 
	Einblenden Screen 3: 
	Einblenden Screen 2: 


