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11 Das in BLENDEDplus neu konzipierte Fachseminar „Fit for Management“ ist eine 
umfassende Personalentwicklungsmaßnahme zur Qualifizierung von Mitarbeiter/-
innen mit Führungspotenzial und etablierten Führungskräften, die ihre Führungs-
kompetenz weiter ausbauen möchten. Das Fachseminar ist bundesweit abgestimmt 
und im Abschluss gegenseitig anerkannt.
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Ziele

Das Fachseminar hat das Ziel, die persönliche und professio-
nelle Entwicklung der Teilnehmer/-innen auf verschiedenen 
Ebenen zu fördern:
 Definition der eigenen Rolle als Führungskraft
  Entwicklung von professioneller Kommunikation 

in der Führung
 Ziel- und erfolgsorientierte Führung von Teams
 Gestaltung von Führung im organisationalen Wandel 
  Entwicklung eines individuellen Führungsverständnisses

Zielgruppe

Das Fachseminar richtet sich vor allem an Mitarbeiter/-innen, die 
Führungspotenzial besitzen oder eine Führungsposition 

anstreben und bisher nur wenig Führungserfahrung sammeln 
konnten. Selbstverständlich können auch etablierte Führungs-
kräfte am Fachseminar teilnehmen.

Nutzen

Im Rahmen von „Fit for Management“ werden Sie mit den wich-
tigsten Aspekten Ihrer künftigen Führungsrolle vertraut gemacht. 
In praxisnahen Trainings- und Workshopinputs, moderierten 
Diskussionen und kollegialen Fallberatungen werden praktische 
Anregungen für den Führungsalltag vermittelt. Die ergänzenden 
Lernelemente des Blended Learning-Konzepts sorgen für ein 
intensiveres Lernen und nachhaltigeres „Behalten“.

55Das im BLENDEDplus-Format konzipierte Fachseminar besteht aus fünf Modulen mit je zweimonatigen Lernphasen und 
einem Abschlusskolloquium sowie ergänzenden Veranstaltungen. Die Termine sind so organisiert, dass das Gesamtprogramm 
(VA-Nr. 38111001) innerhalb eines Jahres absolviert werden kann. Alle Module können weiterhin auch einzeln gebucht oder 
hausintern durchgeführt werden.
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  Führen von Teams 
 (VA-Nr. 38111130)

Modul 3

  Führen mit professionellen 
Gesprächen 

 (VA-Nr. 38111120)
Modul 2

  Virtuelle kollegiale Fallberatung
 (VA-Nr. 38111155)

  Virtueller Kick-off des 
Gesamtprogramms 

 (VA-Nr. 38111109)

 Führen von der Pike auf
 (VA-Nr. 38111110)

Modul 1

Abschlusskolloquium
 (VA-Nr. 38111160)

  Führen mit eigener Persönlichkeit  
 (VA-Nr. 38111150)

Modul 5

  Führen im Wandel  
 (VA-Nr. 38111140)

Modul 4

  Virtuelle Vorbereitung zum 
Abschlusskolloquium 

 (VA-Nr. 38110010)


