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1 „Fit für das Vertriebscoaching“ bereitet Sie optimal auf Ihre neuen Aufgaben als 
Vertriebscoach/-in vor. Dabei setzen Sie sich intensiv mit dem Thema „Vertriebs
coaching“ auseinander und erfahren mehr über die Chancen eines potenzialorien-
tierten Vorgehens für Ihr Arbeiten. Bauen Sie gezielt die erforderlichen Kompetenzen 
auf, um Ihre Coachees professionell zu unterstützen, beispielsweise beim Erreichen 
des Ziels, vertriebliche Chancen stärker zu nutzen,  herausfordernde Situationen  
aktiver zu gestalten oder generell neue Fertigkeiten zu entwickeln.

2
Ziele

In drei Modulen erwerben Sie  umfassende Kompetenzen  
für die Arbeit als Vertriebscoach/-in. Das Qualifizierungs
programm umfasst viele Tools, Methoden und persönlich
keitsentwickelnde Maßnahmen.

Zielgruppe

Vertriebscoaches

Nutzen

Nach Abschluss aller drei Module besteht die Möglichkeit,  
eine Lernerfolgskontrolle abzulegen. Nach erfolgreicher Teil
nahme erhalten Sie ein Zertifikat der Sparkassenakademie  
Baden-Württemberg.

Teilnahmevoraussetzungen

Praktische Erfahrungen im Verkauf oder im Verkaufstraining,  
sowie in Gesprächsführung und in Feedbackprozessen werden  
empfohlen.

Prüfungsleistungen

Das Qualifizierungsprogramm schließt mit einer Lernerfolgs
kontrolle ab. Die Zulassung zur Lernerfolgskontrolle erfolgt, 
wenn alle Module besucht wurden. Die Leistungsanforderungen 
orientieren sich an den Zielen und Inhalten aller Module.

Qualifizierungsprogramm

Vertriebscoaching
(43022200)

www.spk-akademie.de

BESSER  INFORMIERT!
Mit unserem Newsletter – 

gleich anfordern!

Zum Download  
der Datei hier klicken  

oder scannen

KONTAKT

Pariser Platz 3 A
70173 Stuttgart

Tel. +49 711 127-80
Fax +49 711 127-82469  
(Empfang)

7Das Konzept  besteht aus zwei praxisorientierten Seminarbausteinen und einem individuellen Coach-the-Coach-Modul. Sie sind  
so aufeinander abgestimmt, dass Sie in der Zwischenzeit eigene Praxiserfahrung sammeln können. Der Termin für „Coach-the-Coach“ 
wird individuell nach der Teilnahme am 2. Modul vereinbart.

SEMINAR-KONZEPT

	� Grundlagen und Methoden 
	 (43022210)

	� Vertiefung und  
Professionalisierung 

	 (43022220)

Modul 1

Modul 2

	� Coach the Coach 
	 (43022230)

Modul 3

	�Lernerfolgskontrolle 
(43022240)

ANSPRECHPARTNER/-IN

Organisation 

Kristin Melzer

Tel. +49 711 127-82153
kristin.melzer@sv-bw.de

Inhalte 

Claudia  
Geißendörfer

Tel. +49 711 127-82115
claudia.geissendoerfer@sv-bw.de


