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1 Die duale Berufsausbildung ist ein wichtiger Bestandteil zur Gewinnung  
und Sicherung von Nachwuchskräften. Deshalb benötigt es Mitarbeitende,  
die in den Filialen, Ausbildungs- und Fachabteilungen qualifiziert ausbilden.
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Phase 1 
8 Wochen über  
AEVO Digital+

Phase 2 
2 Tage

Phase 3 
Mündliche Prüfung 

1 Tag

Präsenzphase 
	� Schriftliche Prüfung

	� Optimale Vorbereitung auf 
die mündliche Prüfung

	� Vermittlung der  
4-Stufen-Methode

	� Begleitung beim Erstellen 
eines Prüfungskonzepts

Aufbau

Das Qualifizierungsprogramm besteht aus einer 
achtwöchigen digitalen Selbstlernphase und einer 
darauf aufbauenden zweitägigen Präsenzphase.

i

Prüfungsphase 
	� Mündliche Prüfung ca. zwei Wochen  

nach der Präsenzphase

	� Unterweisungsprobe und Fachgespräch

Selbstlernphase
	 �Online-Kurs AEVO Digital+

	� Über 40 Lernvideos

	� Selbstbestimmtes Lernen

	� Prüfungsnahe Übungsaufgaben
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Ihre Vorteile

Sie stärken und vertiefen Ihre pädagogischen, rechtli-
chen und methodischen Kenntnisse und Fertigkeiten. 

	� Qualifizierung und Prüfung aus einer Hand 

	Offizielle IHK-Zertifizierung

	� Erfahrene Referent/-innen aus der Ausbildungspra-
xis für Ihre optimale Vorbereitung

	� Flexibles, orts- und zeitunabhängiges Lernen 
durch BLENDEDplus -Konzept

	� Hoher Praxisbezug durch Teilnehmer/-innen  
aus der Sparkassen-Finanzgruppe
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Abschluss/Prüfungen

Die schriftliche Prüfung absolvieren Sie im Rahmen  
der zweitägigen Präsenzphase. Die mündliche Prüfung  
findet circa zwei Wochen später an einem Samstag statt.

Nachdem Sie beide Prüfungen erfolgreich absolviert ha-
ben, erhalten Sie ein Zeugnis der Akademie sowie eine 
bundesweit anerkannte Bescheinigung der IHK über den 
Nachweis der berufs- und arbeitspädagogischen Quali-
fikation nach der Ausbilder-Eignungsverordnung.

Referenten  
Ausbildung

Ausbildungs
beauftragte  

ohne Führungs- 
aufgabe

neue 
Ausbildungs
beauftragte
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Zielgruppe

3
Ziele

Die Programminhalte orientieren sich an den  
Qualifizierungszielen der Ausbilder-Eignungs- 
verordnung (AEVO) sowie an den daraus resultieren-
den Anforderungsprofilen für Ausbilder/-innen:  
Alles, was Sie für die Praxis brauchen.

Folgende Handlungsfelder werden erarbeitet:

	� Ausbildungsvoraussetzungen prüfen  
und Ausbildung planen

	� Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung 
von Auszubildenden mitwirken

	� Ausbildung durchführen

	� Ausbildung abschließen

https://www.spk-akademie.de/leistungsangebot/ausbildung-/-ausbilderqualifizierung/ausbildung-der-ausbilder-ada
https://www.spk-akademie.de/fileadmin/akademie/dateien/Anmeldungen/Online_Erste_Schritte.pdf
https://www.linkedin.com/school/sparkassenakademie-baden-w%C3%BCrttemberg/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/sparkassenakademiebw/?hl=de

